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                         План работы методического совета школы 

                        на 2024-2025 учебный год 

 

 

Цель школы: повышение качества образования через непрерывное развитие учительского 

потенциала, повышение уровня профессионального мастерства и профессиональной 

компетенции учителей для успешной реализации ФГОС НОО, ООО и СОО; 

создание оптимальной модели общеобразовательной школы в условиях реализации 

ФГОС начального, основного общего образования и перехода к ФГОС; 

среднего общего образования, способствующей

 интеллектуальному, нравственному, физическому, эстетическому развитию       

личности ребенка, максимальному раскрытию его творческого потенциала, 

формированию ключевых компетентностей, сохранению и укреплению здоровья 

школьников. 

 

Задачи: 

 

•Создание оптимальных условий для творческого роста и

 достижения профессиональной успешности учителей; 

•Формирование положительной мотивации педагогов и административных работников, 

повышение уровня в области исследовательских технологий и компетенций; 

•Обеспечение условий для личностного развития обучающихся и учителей, 

поддержание благоприятного микроклимата в школе; 

•Совершенствование системы проектно-исследовательской деятельности, направленной на 

воспитание и развитие креативного мышления обучающихся; 

•Продолжение работы, направленной на участие обучающихся в предметных 

олимпиадах, конкурсах, марафонах; 

•Продолжение работы с одаренными обучающимися и имеющими высокую мотивацию к 

обучению; 

•Осуществление условий для модернизации школьного образования и введения в 

учебно-воспитательный процесс новых образовательных технологий; 

•Создание условий для обеспечения психологического комфорта, повышения уровня 

социально-педагогической адаптации и организации

 индивидуально дифференцированного подхода для 

обучающихся с ООП; 

•Продолжение работы по внедрению в практику работы школы здоровье сберегающих 

технологий в урочной и внеурочной деятельности; 

•Организация образовательной среды школы как средства решения воспитательных задач 

в свете новых ФГОС; 



•Укрепление и расширение связей с общественностью, научными организациями, 

родителями, способствующие развитию школы как открытой образовательной системы; 

•Посещение уроков учителей начальной, основной и средней школы, организация 

взаимопосещения уроков учителями для продолжения ознакомления с системой работы по 

новым ФГОС; 

•Регулярное проведение психолого-педагогических консилиумов, обмен опытом работы со 

слабоуспевающими обучающимися и обучающимися с ООП 

 

Тема над которой работает школа в 2024-2025 учебном году «Развитие современных 

механизмов и технологий общего образования на основе деятельностного метода» 

  

Ожидаемые результаты на конец 2024 - 2025 учебного года: 

 

1. Повышение профессиональной компетенции педагогического коллектива. 

2. Повышение качества образованности школьника, уровня его 

воспитанности. 

3.Личностный рост каждого обучающегося. 

4.Готовность ученика к самостоятельному выбору и принятию решения, усиление 

ответственности за последствия своих поступков. 

5.Формирование потребности у обучающихся проявлять заботу о своем здоровье и стремления 

к здоровому образу жизни. 

 

Приоритетные направления работы: 

 

 повышение педагогической, методологической компетенции педагогов; 

 стимулирование творческого самовыражения, раскрытия профессионального 

потенциала педагогов; 

 разработка учебных материалов, методических рекомендаций, соответствующих 

запросам педагогов, активная работа в МЭШ. 

 

Задачи методического совета: 

 

1. Обеспечение научно-методического сопровождения образовательных стандартов. 

2. Непрерывное совершенствование качества образовательной деятельности и её 

результативности, уровня педагогического мастерства учителей, их эрудиции и 

компетентности в области определённой науки и методики её преподавания. 

3. Совершенствование анализа и критериев оценки деятельности педагогического 

коллектива. 

4. Активное включение педагогов и обучающихся в творческий поиск, внедрение 

педагогических, в том числе информационных технологий на уроках. 

5. Развитие современного стиля педагогического мышления, формирование 

готовности к самообразованию. 

6. Организация МО учителей-предметников, активизация работы МО по повышению 

профессионального мастерства педагогов по следующим направлениям: 

технология подготовки нетрадиционных форм уроков, самоанализ, самоконтроль своей 

деятельности, активное     использование     передовых     педагогических технологий и их 

элементов в целях развития познавательного интереса обучающихся, формирование 

предметных компетенций. 

7. Активизация работы учителей по темам самообразования, по распространению 

передового педагогического опыта, обобщению опыта учителей школы. 

8. Совершенствование системы мониторинга и диагностики успешности 

образовательной деятельности, уровня профессиональной компетентности и 

методической подготовки педагогов, реализация ИОМов. 

9. Совершенствование предпрофильной подготовки обучающихся. 



 

10.Развитие обучающихся с учётом их возрастных, физиологических, 

психологических и интеллектуальных особенностей. 

11.Реализация преемственности в сфере образовательных подсистем. 

12.Создание в школе здоровье-сберегающей среды. 

 

 

Формы методической работы: 

 

1.Тематические педсоветы. 

 2. Методический совет. 

3. Предметные и творческие объединения учителей. 

 4. Работа учителей по темам самообразования. 

5. Открытые уроки. 

6. Творческие отчеты. 

7. Методические недели. 

8. Работа творческих объединений.  

9. Предметные недели.  

10.Семинары. 

11.Фестиваль науки и творчества. 

12.Консультации по организации и проведению современного урока. 

13.Организация работы с одаренными детьми. 

      14.Разработка методических рекомендаций в помощь учителю по ведению школьной 

документации, организации, проведению и анализу современного урока. 

Систематизация имеющегося материала, оформление тематических стендов. 

15.Педагогический мониторинг. 

16.Организация и контроль курсовой системы повышения квалификации.  

17.Разработка ИОМов и их успешная реализация. 

 

 

Заседания методического совета на 2024-2025 учебный год 
№

  

Повестка дня Сроки Ответственные 

1. Заседание №1 Тема: «Приоритетные задачи 

методической работы в новом учебном году и 

отражение их в планах методической работы 

ШМО в свете внедрения ФГОС, ФООП» 

Форма проведения: методический инструктаж 

Рабочие вопросы: 

1. Итоги методической работы за 2023-2024 учебный 

год. 
2. Обзор нормативных документов. Определение 
стратегии   и    тактики    методической    работы    в 
соответствии с нормативно-правовыми документами, 

инструктивно-методическими письмами и 

рекомендациями по организации образовательного 

процесса в 2024-2025 учебном  году. 

3. Задачи методической работы по повышению 

эффективности и качества образовательного 

процесса в новом 2024-2025 учебном году. 

4. Утверждение плана методической работы школы 

на 2024-2025 учебный год 

5. Рассмотрение плана работы школьных 

методических объединений. 

август Заместитель 

директора по 

УВР 



6. Об организации работы по повышению 

педагогического мастерства (базовое повышение 

квалификации, работа в межкурсовой период, 

самообразование) в 2024-2025 учебном году. 

7. Процедура аттестации педагогических кадров в 

2024-2025 учебном году. 

8. Задачи методической работы по повышению 

эффективности и качества образовательного 

процесса в новом 2024-2025 учебном году. 
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Заседание №2 Тема: «О ходе реализации 

педагогическим коллективом обновленных 

ФГОС» 

Форма проведения: круглый стол 

Рабочие вопросы: 

1. О ходе проведения школьного этапа всероссийской 

олимпиады школьников . 

2. Организация работы   учителей   над   темами   по 
самообразованию. 

3.Об организации исследовательской работы учителей 

и обучающихся. Утверждение тематики проектных 

работ обучающихся для участия в научно- 

практической конференции.  

 4.Ознакомление с методическими рекомендациями 

проведения итогового сочинения (изложения) в 2024- 

2025 учебном году. 

 

 

Заседание № 3 Тема: «Формирование системы 

работы школы по повышению качества подготовки 

обучающихся к итоговой аттестации в  форме ОГЭ» 

Рабочие вопросы: 

1. Классно-обобщающий контроль в 9 классе 

2. Посещение открытых уроков, методических 

семинаров, тематических консультаций, 

организуемых в школе. 

3.Взаимопосещение уроков. Об организации и 

проведении предметных недель. 

4.Результативность методической работы школы за          

первое полугодие. 

5.Итоги мониторинга учебного процесса за первое 

полугодие. 

6.Итоги участия обучающихся школы на 

муниципальном этапе предметных олимпиад. 

  8.Подготовка к итоговому собеседованию по русскому 

языку в 9 классе. 

 

Заседание № 4 Тема: “Повышение  

профессиональной компетентности педагогов, 

обеспечение их непрерывного образования и 

самообразования” 

Рабочие вопросы: 

1. Итоги мониторинга учебного процесса за III 
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УВР, 

руководители 

ШМО 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Предметные недели. 

            Цель: Развитие интереса и раскрытие творческого потенциала обучающихся 

 

№ 

п/п  

Содержание 

работы  

Сроки  Исполнители  Прогнозируемый 

результат 

 Неделя начальной  

школы 

 

с 11.11  

по 18.11 

 

Учителя  

начальных  

классов 

Развитие учебной,  

информационной и  

коммуникативной 

компетентностей  

обучающихся 

 Неделя истории и  

обществознания 

 

с 09.12  

по 14.12 

Учителя- 

предметники 

Развитие учебной,  

информационной и  

коммуникативной 

компетентностей  

обучающихся 

 Неделя русского и  

английского 

языков 

с 13.01  

по 18.01 

 

Учителя- 

предметники 

Развитие учебной,  

информационной и  

коммуникативной 

компетентностей  

обучающихся 

 Неделя химии,  

биологии и 

географии 

 

с 10.03  

по 15.03 

 

Учителя- 

предметники 

Развитие учебной,  

информационной и  

коммуникативной 

компетентностей 

обучающихся  

   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
5. 

четверть. 

2. Проведение репетиционных экзаменов по 

математике и русскому языку в 9 классе. 

3. Об итогах проведения панорамы открытых учебных 

занятий, элективных курсов и внеклассных 

мероприятий на методическом дне. 

4. Подготовка к ВПР. 

Подготовка к промежуточной аттестации 

 

Заседание № 5 Тема: «О проведении 

информационно-методического мониторинга по 

итогам 2024-2025 учебного года» 

Форма проведения: методический совет. 

1.Анализ методической работы школы за год. 

2. Подведение итогов аттестации, курсовой подготовки 

и повышения квалификации педагогических кадров 

школы за 2024-2025 учебный год. 

3. Подведение итогов обобщения и пропаганды 

продуктивного педагогического опыта учителей 

школы. 
5. Анализ результатов инновационной работы в школе. 

6. Проектирование развития индивидуальной 

траектории как реализации рефлексивной 

компетентности. 

6. Обсуждение плана методической работы на 2025- 
    2026 учебной год 
 

  март 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  июнь 

 



 Неделя 

математики,  

физики, 

информатики  

 

с 07.04  

по 12.04 

 

Учителя- 

предметники 

Развитие учебной,  

информационной и  

коммуникативной 

компетентностей 

обучающихся 

 Неделя родного 

языка и 

литературы 

С  21.04.   

по 26.04 

Учителя- 

предметники 

Развитие учебной,  

информационной и  

коммуникативной 

компетентностей 

обучающихся 

 

  Работа с педагогическими кадрами, повышение квалификации, аттестация. 
 

Задачи: Сопровождение профессионального роста педагогов. Обобщение и представление 

педагогического опыта. Методическое сопровождение профессиональной деятельности вновь 

принятых учителей. 

 

Тематика 

мероприятия 

 

Содержание 

деятельности 

 

Планируемый 

результат 

 

Сроки 

проведения 

 

Ответственный 

Собеседование  

 

Планирование 

работы на 2023/ 

2024 учебный год 

Определение 

содержания 

деятельности 

Сентябрь  Директор 

ВСОКО  

 

 Анализ 

результатов 

посещения  

уроков 

 

Выявить уровень 

Теоретической 

 

 

В течение  

уч.г. 

 

Директор 

 

подготовки  

вновь 

принятых 

специалистов. 

Оказание 

методической 

помощи в 

организации 

урока 

Консультации  

 

Подготовка и 

проведение 

промежуточной 

аттестации по 

предмету. Анализ 

результатов 

профессионально 

й 

деятельности. 

Оказание 

методической 

помощи в 

исполнении 

функциональных 

обязанностей. 

 

Декабрь, 

апрель 

 

Директор 

Собеседование  

 

Изучение 

методических 

подходов к  

оценке 

результатов 

учебной 

деятельности 

Информирование 

учителей о 

нормативных 

актах, на  

которых 

основывается 

профессиональна 

Октябрь  Директор 



обучающихся. 

 

я 

деятельность  

учителя; о 

ВСОКО 

 

Система 

Единого 

методического 

дня 

 

Изучение 

способов 

проектирования и 

проведения  

урока. 

 

Диссиминация 

опыта учителей- 

новаторов 

 

Не реже 2  

раз в 

течение  

уч.г. 

 

Директор 

 

                      Повышение уровня квалификации педагогических кадров. 
 

Тематика  Содержание  Сроки  Ответственный 

Аттестация 

педагогических 

кадров 

 

Подготовка и 

проведение 

аттестационных 

мероприятий. 

Экспертиза 

уровня 

профессиональной 

подготовки 

аттестующихся 

уровня 

профессиональной 

деятельности 

педагогов. 

По графику  Директор 

Прохождение 

курсовой 

подготовки 

 

Обучение учителей 

школы  

на курсах повышения 

квалификации 

 Директор 

Консультации 

психолога по 

актуальным 

вопросам 

Психологическое 

сопровождение 

образовательного 

процесса 

В течение 

уч.г. 

 

Педагог - 

психолог 

Участие в конкурсе 

профессионального 

мастерства 

«Учитель года» 

Реализация 

творческого 

потенциала педагога. 

 

По графику  Директор 

Презентация опыта 

работы 

 

Информирование 

педагогов  

и их участие в  

профессиональных 

смотрах, 

конкурсах. 

Публикация 

методической 

продукции 

Представление 

результатов 

методической 

деятельности 

 

Согласно 

планам МО 

 

Руководители 

МО 



 

План работы педагогического совета на 2024/25 учебный год 

Сроки Вопросы для обсуждения Ответственные 

Педагогический совет № 1  

«Анализ итогов 2023/24 учебного года. Условия реализации образовательных 

программ в 2024/25 учебном году» 

Август 

1. Анализ результативности образовательной 
деятельности в 2023/24 учебном году. 
2. Целевые ориентиры российского образования: 

 реализация мероприятий к Году семьи; 
 организация родительского просвещения; 
 реализация программы социальной активности 
учащихся начальных классов «Орлята России»; 
 введение учебного предмета «Труд (технология)»; 
 введение учебного предмета «Основы 
безопасности и защиты Родины». 

1. Утверждение изменений в ООП уровней 
образования в соответствии с изменениями ФГОС и 
ФОП. 
2. Утверждение плана работы гимназии на 
2024/25 учебный год. 
3. Принятие и корректировка локальных актов, 
которые регламентируют образовательную 
деятельность. 

Директор 
Заместитель 
директора по УВР 

Ишимова С.В. 

 

Педагогический совет № 2 

«Качество образования как основной показатель работы школы»  

Ноябрь 

Анализ результатов стартовой и входной 

диагностик. 

1. Анализ образовательных результатов, 
обучающихся по итогам I четверти. 

2. Формирование функциональной грамотности 
по ФГОС и ФОП. 

3. Внутришкольная система оценки качества 
образования: проблемы и перспективы. 

Заместитель 
директора по 
УВР Ишимова 

С.В.. 

 

Педагогический совет № 4 

«Развитие профессиональных компетенций педагогов» 

Март   

1. Анализ образовательных результатов, 
обучающихся по итогам III четверти. 

2. Реализация федеральных образовательных 
программ по предметам «Труд (технология)» и 
«Основы безопасности и защиты Родины»: 
дефициты и первые результаты. 

3. Самообследование 

Заместитель 
директора по УВР 

Ишимова С.В. 

Учителя труда и 
ОБЗР 

 



4. Промежуточная аттестация на 2024-2025 уч.год 

                                                 Педагогический совет № 3 

«Воспитание в современной школе: от программы к конкретным действиям» 

Январь 

1. Эффективные технологии воспитания в 
современном детском социуме. Результаты 
реализации программы социальной активности 
учащихся начальных классов «Орлята России» 
и РДДМ «Движение первых». 

2. Формирование стратегии вовлечения в систему 
школьного патриотического воспитания 
социальных партнеров и родителей. 

3. Реализация профориентационного минимума. 
Обмен опытом. Знакомство педагогов с 
лучшими практиками профориентации. 

4. Анализ образовательных результатов 
обучающихся по итогам II четверти. 

Заместитель 
директора по ВР 

Нуруллаева Р.Я.. 

 

 

 

 

 

Заместитель 
директора  по УВР 

Ишимова С.В. 

Педагогический совет № 5 «О допуске к ГИА» 

Май 
1. Допуск учащихся 9-х и 11-х классов к ГИА. 
2. Условия проведения ГИА в 2025 году 

Заместитель 
директора по 
УВР Ишимова 

С.В. 

Педагогический совет № 6 

«О переводе обучающихся 1–8-х и 10-х классов» 

Май 

1. Итоги промежуточной аттестации.  
2. Перевод обучающихся 1–8-х и 10-х классов в 

следующий класс 

Заместитель 
директора по 
УВР Ишимова 

С.В. 

Педагогический совет № 7 

«Итоги образовательной деятельности в 2024/25 учебном году»  

Июнь 

1. Реализация ООП в 2024/25 учебном году. 
2. Анализ результатов ГИА обучающихся 9-х 

классов. Выдача аттестатов об основном 
общем образовании. 

3. Анализ результатов ГИА обучающихся 11-х 
классов. Выдача аттестатов о среднем общем 
образовании 

Заместитель 
директора по 
УВР Ишимова 

С.В. 





 


